
М
у

н
и

ц
и

п
а

л
ь

н
о

е
 

б
ю

д
ж

е
т
н

о
е
 д

о
ш

к
о

л
ь

н
о

е
 

о
б

р
а

зо
в

а
т
е
л

ь
н

о
е
 

у
ч

р
е
ж

д
е
н

и
е
 д

е
т
с
к

и
й

 

с
а

д
 №

 2
 «

Ч
е
б

у
р

а
ш

к
а

»
 г

. 

К
о

т
е
л

ь
н

и
к

о
в

о
 

В
о

л
г
о

г
р

а
д

с
к

о
й

 о
б

л
а

с
т
и

М
у

н
и

ц
и

п
а

л
ь

н
о

е
 

б
ю

д
ж

е
т
н

о
е
 д

о
ш

к
о

л
ь

н
о

е
 

о
б

р
а

зо
в

а
т
е
л

ь
н

о
е
 

у
ч

р
е
ж

д
е
н

и
е
 д

е
т
с
к

и
й

 

с
а

д
 №

4
 «

А
л

е
н

у
ш

к
а

»
 г

. 

К
о

т
е
л

ь
н

и
к

о
в

о
 

В
о

л
г
о

г
р

а
д

с
к

о
й

 о
б

л
а

с
т
и

М
у

н
и

ц
и

п
а

л
ь

н
о

е
 

б
ю

д
ж

е
т
н

о
е
 д

о
ш

к
о

л
ь

н
о

е
 

о
б

р
а

зо
в

а
т
е
л

ь
н

о
е
 

у
ч

р
е
ж

д
е
н

и
е
 д

е
т
с
к

и
й

 

с
а

д
 №

6
 «

Р
а

д
у

г
а

»
 г

. 

К
о

т
е
л

ь
н

и
к

о
в

о
 

В
о

л
г
о

г
р

а
д

с
к

о
й

 о
б

л
а

с
т
и

М
у

н
и

ц
и

п
а

л
ь

н
о

е
 

б
ю

д
ж

е
т
н

о
е
 д

о
ш

к
о

л
ь

н
о

е
 

о
б

р
а

зо
в

а
т
е
л

ь
н

о
е
 

у
ч

р
е
ж

д
е
н

и
е
 д

е
т
с
к

и
й

 

с
а

д
 «

У
л

ы
б

к
а

»
 

К
о

т
е
л

ь
н

и
к

о
в

с
к

о
г
о

 

м
у

н
и

ц
и

п
а

л
ь

н
о

г
о

 

р
а

й
о

н
а

 В
о

л
г
о

г
р

а
д

с
к

о
й

 

о
б

л
а

с
т
и

М
у

н
и

ц
и

п
а

л
ь

н
о

е
 

к
а

зе
н

н
о

е
 

о
б

щ
е
о

б
р

а
зо

в
а

т
е
л

ь
н

о
е
 

у
ч

р
е
ж

д
е
н

и
е
 В

е
р

х
н

е
 -

 

Я
б

л
о

ч
е
н

с
к

а
я

 о
с
н

о
в

н
а

я
 

ш
к

о
л

а
 

К
о

т
е
л

ь
н

и
к

о
в

с
к

о
г
о

 

м
у

н
и

ц
и

п
а

л
ь

н
о

г
о

 

М
у

н
и

ц
и

п
а

л
ь

н
о

е
 

к
а

зе
н

н
о

е
 

о
б

щ
е
о

б
р

а
зо

в
а

т
е
л

ь
н

о
е
 

у
ч

р
е
ж

д
е
н

и
е
 Н

а
г
а

в
с
к

а
я

 

о
с
н

о
в

н
а

я
 ш

к
о

л
а

 

К
о

т
е
л

ь
н

и
к

о
в

с
к

о
г
о

 

м
у

н
и

ц
и

п
а

л
ь

н
о

г
о

 

р
а

й
о

н
а

М
у

н
и

ц
и

п
а

л
ь

н
о

е
 

к
а

зе
н

н
о

е
 

о
б

щ
е
о

б
р

а
зо

в
а

т
е
л

ь
н

о
е
 

у
ч

р
е
ж

д
е
н

и
е
 

З
а

х
а

р
о

в
с
к

а
я

 с
р

е
д

н
я

я
 

ш
к

о
л

а
 

К
о

т
е
л

ь
н

и
к

о
в

с
к

о
г
о

 

м
у

н
и

ц
и

п
а

л
ь

н
о

г
о

 

М
у

н
и

ц
и

п
а

л
ь

н
о

е
 

к
а

зе
н

н
о

е
 

о
б

щ
е
о

б
р

а
зо

в
а

т
е
л

ь
н

о
е
 

у
ч

р
е
ж

д
е
н

и
е
 

М
а

й
о

р
о

в
с
к

а
я

 с
р

е
д

н
я

я
 

ш
к

о
л

а
 

К
о

т
е
л

ь
н

и
к

о
в

с
к

о
г
о

 

м
у

н
и

ц
и

п
а

л
ь

н
о

г
о

 
М

у
н

и
ц

и
п

а
л

ь
н

о
е
 

к
а

зе
н

н
о

е
 

о
б

щ
е
о

б
р

а
зо

в
а

т
е
л

ь
н

о
е
 

у
ч

р
е
ж

д
е
н

и
е
 

П
у

г
а

ч
е
в

с
к

а
я

 с
р

е
д

н
я

я
 

ш
к

о
л

а
 

К
о

т
е
л

ь
н

и
к

о
в

с
к

о
г
о

 

м
у

н
и

ц
и

п
а

л
ь

н
о

г
о

 
М

у
н

и
ц

и
п

а
л

ь
н

о
е
 

к
а

зе
н

н
о

е
 

о
б

щ
е
о

б
р

а
зо

в
а

т
е
л

ь
н

о
е
 

у
ч

р
е
ж

д
е
н

и
е
 

С
е
м

и
ч

е
н

с
к

а
я

 с
р

е
д

н
я

я
 

ш
к

о
л

а
 

К
о

т
е
л

ь
н

и
к

о
в

с
к

о
г
о

 

м
у

н
и

ц
и

п
а

л
ь

н
о

г
о

 

0 – отсутствие информации на 

сайте; 

5 – частичное размещение 

информации, размещена 

неактуальная информация; 3,3

10 – информация размещена 

полностью, размещена актуальная 

информация 6,5 5,4 8,9 8,15 7,4 6,3 9,9 6,7 9,63

0 – отсутствие информации на 

сайте; 

5 – частичное размещение 

информации, размещена 

неактуальная информация; 5 5 5 5 5 5 5

10 – информация размещена 

полностью, размещена актуальная 

информация 10 10 10

0 – взаимодействие с 

получателями образовательных 

услуг не обеспечено; 

1 – обеспечена работа телефона 

горячей линии по вопросам 

оказания образовательных услуг; 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1 – взаимодействие с 

получателями образовательных 

услуг обеспечено по электронной 

почте; 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2 – на сайте организации 

функционирует гостевая книга; 

6 – обеспечена техническая 

возможность проведения онлайн-

опросов, анкет с целью изучения 

мнений и получения предложений 

по разным направлениям 

деятельности организации

1.3. 

1.2. 

1.1. 

ПРИЛОЖЕНИЕ                                                                              

к аналитическому отчету о проведении НОКО в 2015 

Контент-анализ информации на сайтах ОО (значение показателей в баллах по утвержденной методике) 

1. Показатели, характеризующие общий критерий оценки качества образовательной деятельности организаций, осуществляющих образовательную деятельность, касающийся открытости и доступности информации об 

организации 

критерии/наименование ОУ



1.4. 

0 – не обеспечена доступность 

сведений о ходе рассмотрения 

обращения граждан; 

1 – обеспечена возможность 

получить информацию о ходе 

рассмотрения обращений граждан 

по телефону; 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1 – обеспечена возможность 

получить информацию о ходе 

рассмотрения обращений граждан 

по электронной почте; 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3 – наличие статистической 

информации о ходе рассмотрения 

обращений граждан на сайте; 

5 – обеспечена техническая 

возможность получения сведений 

о ходе рассмотрения обращений 

граждан 

ИТОГО 15,5 14,4 12,3 22,9 17,15 21,4 20,3 18,9 15,7 18,63

3 – организация имеет 

физкультурный зал; 3 3 0 0 3 3 3 3 3 3

3 – организация имеет 

музыкальный зал; 3 3 0 0

4 – организация оборудована 

прогулочными площадками, 

обеспечивающими физическую 

активность и разнообразную 

игровую деятельность 

воспитанников на прогулке;

0 4 0 4 4 4

2 - наличие помещений 

медицинского назначения; 2

2 – наличие программ 

дополнительного образования 

физкультурно-спортивной 

направленности; 

2 – наличие в штате организации 

инструктора по физической 

культуре; 2 2 2 2 2 2

2. Показатели, характеризующие общий критерий оценки качества образовательной деятельности организаций, осуществляющих образовательную деятельность, касающийся комфортности условий, в которых осуществляется 

образовательная деятельность 

2.2. 

2.1. 



4 – в организации созданы 

необходимые условия для питания 

детей (оборудовано помещение 

для питания обучающихся, а также 

для хранения и приготовления 

пищи, обеспечивающие 

возможность организации 

качественного горячего питания) 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

0 – в организации не созданы 

условия для индивидуальной 

работы с обучающимися; 0 0 0 0 0 0

3 – в организации проводятся 

групповые коррекционно-

развивающие занятия; 3 3 3 3

3 – в организации проводятся 

индивидуальные коррекционно-

развивающие занятия; 

3 3 3 3

4 – в организации созданы условия 

для освоения образовательных 

программ в различных режимах, 

формах 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

0 – дополнительные 

образовательные программы не 

реализуются; 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5 – наличие дополнительных 

образовательных программ 1-3 

направленностей с учетом 

запросов потребителей услуг; 

5 – наличие дополнительных 

образовательных программ более 

3 направленностей с учетом 

запросов потребителей услуг 

0 – в организации не созданы 

условия для оказания психолого-

педагогической, медицинской и 

социальной помощи 

обучающихся; 

3 – наличие в штате организации 

педагога-психолога; 

3 – наличие в организации 

логопункта; 

4 – наличие в организации 

консультационного пункта 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

2.5. 

2.4. 

2.3. 

2.2. 



0 – в организации не созданы 

условия для обучения и 

воспитания обучающихся с ОВЗ и 

инвалидов; 

2 – наличие в штате организации 

учителя-логопеда, логопеда; 

2 – наличие в штате организации 

учителя-дефектолога; 

2 - в организации реализуются 

адаптированные образовательные 

программы; 

4 – обеспечена доступность для 

детей с ОВЗ и детей-инвалидов 

всех помещений, где 

осуществляется образовательная 

деятельность 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

28 32 22 26 25 23 21 25 21 21

3.1. Максимальное значение 100% 99 98 100 96 100 94,7 98,3 95 100 98

3.2. Максимальное значение 100% 100 96 100 84 100 96 85 95 100 100

99,5 97 100 90 100 95,35 91,65 95 100 99

4.1. Максимальное значение 100% 97,5 97 100 73,3 80 75 50 70 95 87

4.2. Максимальное значение 100% 91 93 95 74 100 100 92,5 93 100 95,5

4.3. Максимальное значение 100% 100 96 100 96 100 100 100 80 100 100

96,16666667 95,33333333 98,33333333 81,1 93,33333333 91,66666667 80,83333333 81 98,33333333 94,16666667

59,79166667 59,68333333 58,15833333 55 58,87083333 57,85416667 53,44583333 54,975 58,75833333 58,19916667ИТОГО по 4 позициям

ИТОГО

ИТОГО

3. Показатели, характеризующие общий критерий оценки качества образовательной деятельности организаций, осуществляющих образовательную деятельность, касающийся доброжелательности, вежливости, компетентности 

работников 

4. Показатели, характеризующие общий критерий оценки качества образовательной деятельности организаций, осуществляющих образовательную деятельность, касающийся удовлетворенности качеством образовательной 

деятельности организаций 

ИТОГО

2.6. 


